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План мероприятий по реализации Стратегии социально – экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» до 2030 года

	1. Общие положения

1. План мероприятий по реализации Стратегии социально – экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» до 2030 года (далее-План мероприятий) разработан на основе положений Стратегии социально – экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» до 2030 года (далее-Стратегия) на период ее реализации.
2. План мероприятий представляет собой документ стратегического планирования, содержащий стратегические цели (подцели), стратегические задачи социально – экономического развития муниципального образования «Город Майкоп», показатели (значения ключевых показателей) и ожидаемые результаты реализации Стратегии, комплекс мероприятий по реализации основных направлений Стратегии и перечень муниципальных программ, обеспечивающих достижение долгосрочных целей социально – экономического развития муниципального образования «Город Майкоп», указанных в Стратегии.
3. План мероприятий предусматривает два этапа реализации: 
- I этап 2022-2026 годы с выделением показателей трёхлетнего периода на 2022-2024 годы по итогам 2024 года (три года для первого этапа реализации Стратегии на основе показателей социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» на среднесрочный период на 2022 год и на плановый период 2023 и 2024 годов и в соответствии с текущим периодом бюджетного планирования); 
- II этап 2027-2030 годы.
4. План мероприятий является механизмом реализации Стратегии и направлен на реализацию базового сценария Стратегии. 
5. Положения Стратегии детализируются в муниципальных программах. План мероприятий является ориентиром для разработки новых и корректировки действующих муниципальных программ муниципального образования «Город Майкоп».
6. Реализация Плана мероприятий осуществляется в рамках бюджетных ассигнований на реализацию муниципальных программ, предусматриваемых в бюджете муниципального образования «Город Майкоп» на очередной финансовый год и на плановый период. Объём финансового обеспечения муниципальных программ на период, превышающий период, на который утверждается бюджет муниципального образования «Город Майкоп», – в соответствии с прогнозными показателями, утвержденными в бюджетном прогнозе муниципального образования «Город Майкоп» на долгосрочный период до 2030 года.  
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Таблица № 1
2. План мероприятий по реализации Стратегии социально – экономического развития 
муниципального образования «Город Майкоп» до 2030 года

	Развитие экономических комплексов и стимулирование развития умной экономики

	Стратегическая цель № 1 (СЦ-1): 
Ключевые отрасли муниципального образования «Город Майкоп» являются конкурентоспособными на региональном и 
внутрироссийском рынке 

	Ключевые показатели стратегической цели № 1

	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значения показателей по годам

	
	
	2024 год
	2026 год
	2030 год

	1. Объём отгруженных товаров собственного производства
	Млн. рублей
	26 499,8
	21 719,8 
	24 972,1

	2. Индекс промышленного производства
	%
	102,5
	105,9
	107,1

	3. Объём производства сельскохозяйственной продукции (валовое производство)
	Млн. рублей
	2 061,0
	1 261,8
	1 538,0

	4. В сопоставимых ценах (в % к предыдущему году)
	%
	104,1
	102,0
	102,0

	5. Объём работ, выполненных по виду экономической деятельности «Строительство»
	Млн. рублей
	3 436,7
	3 207,1
	3 928,0

	6. Индекс производства
	%
	104,0
	100,3
	100,3

	7. Оборот розничной торговли
	Млн. рублей
	49 038,3
	52 675,9
	66 879,1

	8. Индекс физического объёма
	%
	103,5
	102,4
	103,7

	9. Оборот общественного питания
	Млн. рублей
	1 600,5
	2 492,1
	3 236,1

	10. Индекс физического объёма
	%
	103,0
	102,4
	103,5

	11. Объём платных услуг населению
	Млн. рублей
	13 469,1
	16 234,8
	21 440,0

	12. Индекс физического объёма
	%
	103,0
	102,7
	104,0

	Стратегическая подцель (СЦ-1.1.) Город-экспортёр продукции с высокой долей несырьевого неэнергетического экспорта

	Стратегические задачи:

	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат реализации 
мероприятия
	Источник финансового 
(ресурсного) обеспечения 
(в рамках муниципальной 
программы/без включения 
в муниципальную программу)
	Этапы и сроки 
реализации 
мероприятия
	Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы 
(мероприятия)

	Задача 1.1.1. Повышение уровня внешнеэкономической активности: сохранение и увеличение объёмов, а также расширение ассортимента экспортируемой продукции и географии экспортных поставок; стимулирование развития экспортно-ориентированных компаний 

	1.1.1.1. Участие в реализации регионального проекта «Промышленный экспорт в Республике Адыгея»
	Увеличение объёмов экспорта несырьевых неэнергетических продуктов
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 - 2026 годы
	Комитет по экономике Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Комитет по экономике)


	1.1.1.2. Участие в реализации регионального проекта «Системные меры содействия международной кооперации и экспорта в Республике Адыгея»
	Обеспечение роста несырьевого неэнергетического экспорта
	
	
	

	1.1.1.3. Участие в реализации мероприятий подпрограммы «Экспорт продукции агропромышленного комплекса в Республике Адыгея» государственной программы Республики Адыгея «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия»
	Увеличение объёма экспорта продукции агропромышленного комплекса
	
	
	Управление сельского хозяйства 
Администрации 
муниципального 
образования 
«Город Майкоп» 
(далее-Управление сельского хозяйства)

	Задача 1.1.2. Обеспечение кадрового потенциала развития экспорта в муниципальном образовании «Город Майкоп»: стимулирование 
повышения качества персонала органов местного самоуправления, отвечающего за развитие и осуществление внешнеэкономической 
деятельности, а также действующих и потенциальных предприятий-экспортеров товаров

	1.1.2.1. Проведение информационно-консультационных мероприятий для предприятий-экспортёров и предпринимателей, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования «Город Майкоп», по вопросам внешнеэкономической деятельности 
	Удовлетворение потребностей предприятий-экспортёров в кадровых ресурсах, имеющих квалификацию и опыт в сфере экспортной деятельности

	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 - 2026 годы
	Комитет по 
экономике

	Задача 1.1.3. Оказание поддержки в продвижении экспортно-ориентированной продукции, произведенной на предприятиях города, на 
зарубежные рынки

	1.1.3.1. Содействие продвижению экспортно-ориентированной продукции, выпускаемой на предприятиях, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования «Город Майкоп», на зарубежные рынки 
	Обеспечение роста несырьевого неэнергетического экспорта

	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 - 2026 годы
	Комитет по 
экономике

	Задача 1.1.4. Стимулирование развития инфраструктуры, необходимой для осуществления экспортной деятельности, в том числе в рамках муниципальных программ, при реализации мероприятий национальных проектов и государственных программ 

	1.1.4.1. Участие в реализации регионального проекта «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства Республики Адыгея»
	Содействие в обеспечении функционирования объектов инфраструктуры экспортной деятельности
Повышение уровня информированности и доступности необходимого комплекса услуг, сервиса и мер для поддержки предпринимателей (участие предпринимателей в различных мероприятиях, организованных на коворкинг-площадках) 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление развития предпринимательства и потребительского рынка
Администрации 
муниципального 
образования 
«Город Майкоп» 
(далее-Управление развития предпринимательства)

	Задача 1.1.5. Поддержка инвестиционных процессов, направленных на создание новых экспортно-ориентированных предприятий, в том числе за счет интеграции иностранных инвестиций 

	1.1.5.1. Содействие в реализации инвестиционных проектов, направленных на создание экспортно-ориентированных производств
	Увеличение объёмов экспорта несырьевых неэнергетических продуктов
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
экономике

	Задача 1.1.6. Формирование рынка экспорта услуг, в том числе в сфере культуры и туризма

	1.1.6.1. Создание благоприятных условий для развития и доступности услуг в сфере туризма
	Создание в муниципальном образовании «Город Майкоп» условий для увеличения туристического потока в Республику Адыгея
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
культуры 
муниципального 
образования 
«Город Майкоп» 
(далее-Управление культуры)

	Стратегическая подцель (СЦ-1.2.) Город с развитой инновационной инфраструктурой, реализующий научный потенциал, 
обеспечивающий технологическое развитие приоритетных направлений экономики. Стимулирование развития умной экономики

	Стратегические задачи:

	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат реализации 
мероприятия
	Источник финансового 
(ресурсного) обеспечения 
(в рамках муниципальной программы/без включения 
в муниципальную программу)
	Этапы и сроки 
реализации 
мероприятия
	Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы 
(мероприятия)

	Задача 1.2.1. Создание благоприятных условий для разработки и внедрения новых сквозных (прорывных) технологий

	1.2.1.1. Разработка и реализация комплекса мероприятий по решению задач
	Коммерциализация результатов интеллектуальной деятельности
Увеличение числа технологических и инновационных предпринимателей 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Комитет по 
экономике
Управления
развития 
предпринимательства


	Задача 1.2.2. Научно-технологическое обеспечение устойчивого развития, в том числе за счет разработки и трансферта наилучших доступных экологических технологий

	1.2.2.1. Разработка и реализация комплекса мероприятий по решению задач
	Коммерциализация результатов интеллектуальной деятельности
Увеличение числа технологических и инновационных предпринимателей 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Комитет по 
экономике
Управления
развития 
предпринимательства


	Задача 1.2.3. Развитие научно-технологической и инновационной инфраструктуры, обеспечивающей конкурентоспособность по всем 
направлениям развития

	1.2.3.1. Разработка и реализация комплекса мероприятий по решению задач
	Коммерциализация результатов интеллектуальной деятельности
Увеличение числа технологических и инновационных предпринимателей 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Комитет по 
экономике
Управления
развития 
предпринимательства


	Задача 1.2.4. Привлечение, удержание, развитие и реализация потенциала талантливой молодежи

	1.2.4.1. Выявление и поддержка одаренных детей и молодежи
	Творческое и интеллектуальное развитие талантливой молодежи
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Молодёжь столицы Адыгеи» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по образованию Администрации муниципального образования «Город Майкоп» 
(далее-Комитет по образованию)

	1.2.4.2. Участие в реализации Федерального проекта «Современная школа» в части создания на базе общеобразовательных организаций детских технопарков «Кванториум»
	Внедрение новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, повышение мотивации обучающихся к обучению посредством обновления содержания и технологий преподавания общеобразовательных программ
	Муниципальная программа «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
образованию

	Стратегическая подцель (СЦ-1.3.) Город, обладающий собственной развитой генерацией и энергоэффективным электросетевым 
хозяйством для экономического и социального развития. Город, обеспечивающий инвесторов доступной энергетической 
инфраструктурой в необходимом объёме

	Стратегические задачи:

	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат реализации 
мероприятия
	Источник финансового 
(ресурсного) обеспечения 
(в рамках муниципальной 
программы/без включения в 
муниципальную программу)
	Этапы и сроки 
реализации 
мероприятия
	Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы 
(мероприятия)

	Задача 1.3.1. Обеспечение потребностей в электроэнергии за счет собственных источников генерации на территории муниципального 
образования и развития сетей. Повышение качества и надежности систем электро- и теплоснабжения

	1.3.1.1. Участие в расширении действующих и строительстве новых энергетических мощностей
	Обеспечение потребности в электроэнергии за счёт собственных источников генерации на территории Республики Адыгея
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление
 жилищно-коммунального хозяйства и благоустройства 
Администрации 
муниципального
образования 
«Город Майкоп» 
(далее-Управление ЖКХ и 
благоустройства)

	Задача 1.3.2. Рост доли генерации и доли электрогенерации на основе возобновляемых источников энергии

	1.3.2.1. Содействие развитию электросетевого комплекса 
	При расширении мощностей ключевых объектов инженерно-энергетической инфраструктуры – использование возможности получения энергии за счёт возобновляемых источников
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.3.3. Подготовка кадров в области инновационной энергетики

	1.3.3.1. Участие в форумах, семинарах и других мероприятиях по направлению топливно-энергетического комплекса
	Обеспечение сферы энергетики специалистами с соответствующим уровнем квалификации  
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.3.4. Развитие комплекса умного теплоснабжения

	1.3.4.1. Разработка комплекса мер, направленных на решение задачи
	Сокращение расходов на теплоснабжение, эффективное использование природных ресурсов
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.3.5. Развитие сетевой инфраструктуры и повышение её энергоэффективности (сокращение потерь)

	1.3.5.1. Участие в модернизации сетевой инфраструктуры в электро- и теплоэнергетике
1.3.5.2. Участие в мероприятиях инвестиционных программ Республики Адыгея в части развития энергетики
	Повышение энергоэффективности сетевой инфраструктуры в электро- и теплоэнергетике и сокращение потерь за счёт её модернизации
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.3.6. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном секторе, в транспортной и инженерной 
инфраструктуре 

	1.3.6.1. Реализация мероприятий подпрограммы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности» 
	Повышение энергетической эффективности в системах коммунальной инфраструктуры 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.3.7. Отбор и поддержка со стороны местного самоуправления реализации эффективных проектов в области электрогенерации

	1.3.7.1. Участие в мероприятиях по поддержке инвесторов, реализующих эффективные проекты в области электрогенерации и развития сетевого хозяйства (снижение административных барьеров) 
	Привлечение инвестиций в проекты в области электрогенерации
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства
Комитет по
экономике

	Задача 1.3.8. Обеспечение доступа потенциальных инвесторов к информации об инвестиционных возможностях муниципального 
образования, в том числе о конкретных инвестиционных площадках

	1.3.8.1. Информационное сопровождение официального сайта в части размещения информации по инвестиционным площадкам 
	Увеличение объёма инвестиций за счёт доступности информации об инвестиционных возможностях муниципального образования
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
экономике

	Задача 1.3.9. Развитие инфраструктуры газомоторного топлива, поддержка и стимулирование замещения жидкомоторных видов топлива 
природным газом, в том числе за счёт расширения использования природного газа на предприятиях пассажирского автотранспорта и 
жилищно-коммунального хозяйства

	1.3.9.1. Участие в подпрограмме «Развитие рынка газомоторного топлива» государственной программы Республики Адыгея «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами»
	Расширение возможностей использования природного газа на предприятиях пассажирского автотранспорта и жилищно-коммунального хозяйства
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Отдел городской 
инфраструктуры 
Администрации 
муниципального 
образования 
«Город Майкоп» 
(далее-Отдел 
городской 
инфраструктуры)

	Стратегическая подцель (СЦ-1.4.) Город с динамично развивающимся конкурентоспособным комплексом отраслей промышленности, обеспечивающим внутренние и внешние потребности муниципального образования и по ряду направлений Республики Адыгея 
качественной продукцией

	Стратегические задачи:

	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат реализации 
мероприятия
	Источник финансового 
(ресурсного) обеспечения 
(в рамках муниципальной 
программы/без включения 
в муниципальную программу)
	Этапы и сроки 
реализации 
мероприятия
	Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы 
(мероприятия)

	Задача 1.4.1. Участие в формировании на территории муниципального образования «Город Майкоп» регионального центра кооперации
(рост торгового оборота предприятий, рост числа межмуниципальных проектов)

	1.4.1.1. Разработка комплекса мероприятий, направленных на решение задачи
	Участие в формировании регионального центра кооперации и осуществление межмуниципальных проектов в сфере торговли
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управления
развития 
предпринимательства


	Задача 1.4.2. Повышение конкурентоспособности продукции, производимой на предприятиях, осуществляющих деятельность на территории муниципального образования «Город Майкоп», создание эффективной системы продвижения:
- расширение ассортимента за счёт продукции с высокой долей добавочной стоимости;
- создание эффективной системы продвижения производимой продукции, пользующейся спросом у потребителей;
- повышение производительности труда;
- снижение энергоёмкости продукции

	1.4.2.1. Участие в реализации регионального проекта «Промышленный экспорт в Республике Адыгея»








	Ориентация промышленной и торговой политики на достижение внутрироссийской и международной конкурентоспособности производимых товаров, в целях обеспечения их присутствия на рынках за пределами Республики Адыгея и Российской Федерации 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
экономике
Управления
развития 
предпринимательства


	1.4.2.2. Участие в реализации регионального проекта «Системные меры по повышению производительности труда»
	Повышение производительности труда на предприятиях отраслей промышленности
	
	
	

	1.4.2.3. Участие в реализации регионального проекта «Адресная поддержка повышения производительности труда на предприятиях» (консультационная поддержка хозяйствующих субъектов, внедряющих мероприятия по повышению производительности труда)
	Рост производительности труда на промышленных предприятиях муниципального образования «Город Майкоп»
	
	
	

	Задача 1.4.3. Создание условий для кооперации и интеграции промышленных предприятий с образовательными и научными организациями

	1.4.3.1. Разработка комплекса мероприятий по решению задач
	Увеличение доли молодежи, занимающейся научно-технологичной и инновационной деятельностью
Выявление и привлечение талантливой молодежи к исследовательской деятельности и технологическому предпринимательству
Увеличение числа технологических и инновационных предпринимателей 
Коммерциализация результатов интеллектуальной деятельности
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
экономике
Управления
развития 
предпринимательства
Комитет по
образованию


	Задача 1.4.4. Дальнейшее развитие конкурентоспособного производства 

	1.4.4.1. Участие в реализации регионального проекта «Промышленный экспорт в Республике Адыгея» 
	Увеличение инновационной активности субъектов промышленной деятельности
Рост объема выпускаемой инновационной продукции

	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
экономике

	Задача 1.4.5. Участие в развитии системы подготовки кадров, ориентированной на международные стандарты и запросы бизнеса, внедрение стандарта кадрового обеспечения промышленного роста

	1.4.5.1. Содействие в подготовке квалифицированных кадров для работы в отраслях промышленности в соответствии с потребностями промышленных предприятий 
	Внедрение современных методов управления предприятиями народного хозяйства
Высокое качество человеческого капитала, занятого в промышленном комплексе
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
экономике

	Задача 1.4.6. Участие в создании инновационного развития комплекса отраслей промышленности, взаимодействие науки с производством в данной сфере 

	1.4.6.1. Разработка комплекса мероприятий, направленных на решение задач
	Повышение уровня переработки сырья на предприятиях
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
экономике
Управления
развития 
предпринимательства



	Задача 1.4.7. Использование «зеленых» технологий, ресурсосбережение на основе глубокой переработки и воспроизводства сырья, 
следование передовым экологическим стандартам

	1.4.7.1. Участие в реализации мероприятий подпрограммы «Обращение с отходами, в том числе с твёрдыми коммунальными отходами» государственной программы Республики Адыгея «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами»
	Развитие инфраструктуры переработки, использования и безопасного размещения отходов производства и потребления
Рекультивация нарушенных земель
	Без включения в муниципальную программу муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.4.8. Создание и развитие объектов промышленной инфраструктуры, в том числе индустриального (промышленного) парка

	1.4.8.1. Создание индустриального (промышленного) парка
	Активное привлечение частного капитала в развитие муниципального образования «Город Майкоп»
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
экономике


	Задача 1.4.9. Создание условий для активного использования возможностей и инструментов муниципально-частного партнерства в сфере развития комплекса отраслей промышленности 

	1.4.9.1. Инфраструктурная подготовка производственных площадок для реализации бизнесом на них инвестиционных проектов
	Активное привлечение частного капитала в развитие муниципального образования «Город Майкоп»
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Комитет по 
экономике
Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.4.10. Поддержка реализации эффективных проектов в приоритетных направлениях развития промышленного комплекса, 
привлечение профильных инвесторов

	1.4.10.1. Определение приоритетных проектов по ключевым направлениям развития промышленного производства
	Выявление проблем в ходе реализации инвестиционных проектов и их оперативное решение
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
экономике


	1.4.10.2. Мониторинг и сопровождение реализации инвестиционных проектов
	
	
	
	

	Стратегическая подцель (СЦ-1.5.) Город, развивающий эффективное, безотходное и экологичное сельскохозяйственное производство, обеспечивающее сырьем мощности перерабатывающей промышленности, развивающееся с применением современных технологий и на принципах диверсификации производства

	Стратегические задачи:

	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат реализации 
мероприятия
	Источник финансового 
(ресурсного) обеспечения 
(в рамках муниципальной 
программы/без включения 
в муниципальную программу)
	Этапы и сроки 
реализации 
мероприятия
	Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы 
(мероприятия)

	Задача 1.5.1. Увеличение объёмов производства и улучшения качества продукции животноводства и растениеводства для обеспечения 
загрузки производственных мощностей предприятий пищевой и перерабатывающей промышленности

	1.5.1.1. Участие в подпрограмме «Развитие отраслей агропромышленного комплекса» государственной программы Республики Адыгея «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия» в целях стимулирования развития отраслей растениеводства и животноводства

	Увеличение объёмов валового сбора зерновых и зернобобовых культур, масличных культур, овощей
Увеличение объёмов производства скота и птицы на убой (в живом весе), производства молока и яиц
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в муниципальном образовании «Город Майкоп» (финансовое обеспечение за счёт средств Федерального бюджета и республиканского бюджета Республики Адыгея)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление
сельского хозяйства

	1.5.1.2. Поддержка сельскохозяйственных производителей на территории муниципального образования «Город Майкоп» (возмещение затрат гражданам, ведущим мелкооптовое сельскохозяйственное производство)
	Поддержка малых форм хозяйствования на селе
Расширение производства сельскохозяйственной продукции
	Муниципальная программа «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в муниципальном образовании «Город Майкоп» (финансовое обеспечение за счёт средств бюджета муниципального образования «Город Майкоп»)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление
сельского хозяйства

	Задача 1.5.2. Оказание содействия в подготовке, переподготовке и повышении квалификации кадров, в том числе в области современных технологий растениеводства и животноводства

	1.5.2.1. Информирование предприятий по производству сельскохозяйственной продукции в отраслях растениеводства и животноводства о возможности повышения квалификации кадров (улучшение кадрового потенциала)
	Увеличение численности квалифицированных кадров, занятых в агропромышленном комплексе  
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в муниципальном образовании «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление
сельского хозяйства

	Задача 1.5.3. Популяризация и всестороннее развитие сельскохозяйственной кооперации и интеграции среди населения и малых форм 
хозяйствования

	1.5.3.1. Информирование граждан, субъектов малого предпринимательства о действующих мерах поддержки развития малых форм хозяйствования в сельском хозяйстве
	Повышение уровня информированности населения, субъектов малого и среднего предпринимательства о действующих мерах поддержки в сельском хозяйстве
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в муниципальном образовании «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление
сельского хозяйства

	Задача 1.5.4. Повышение культуры земледелия, интенсификация растениеводства и повышение технологичности животноводства, развитие высокотехнологичного производства в сочетании с комплексной экологизацией производственных процессов и внедрением безотходных технологий

	1.5.4.1. Участие в подпрограмме «Развитие отраслей агропромышленного комплекса» государственной программы Республики Адыгея «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия» 

	Повышение урожайности сельскохозяйственных культур, повышение продуктивности в животноводстве 
Увеличение объёмов производства продукции растениеводства и животноводства
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление
сельского хозяйства

	Задача 1.5.5. Модернизация материально-технической и производственной базы сельского хозяйства

	1.5.5.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия» в целях стимулирования приобретения товаропроизводителями сельскохозяйственной техники и оборудования 
	Увеличение возможности приобретения сельскохозяйственными товаропроизводителями современной сельскохозяйственной техники и оборудования
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление
сельского хозяйства

	Задача 1.5.6. Обеспечение тесного межмуниципального взаимодействия между предприятиями пищевой и перерабатывающей 
промышленности и сельскохозяйственными товаропроизводителями Краснодарского края 

	1.5.6.1. Участие в совместных мероприятиях, направленных на взаимодействие между предприятиями агропромышленного комплекса Республики Адыгея и сельскохозяйственными товаропроизводителями Краснодарского края (форумы, семинары, заключение соглашений о сотрудничестве, реализация совместных проектов)
	Увеличение конкурентоспособности продукции пищевой и перерабатывающей промышленности
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в муниципальном образовании «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление
сельского хозяйства

	Задача 1.5.7. Содействие в обеспечении модернизации существующих и создании новых производственных мощностей пищевой и 
перерабатывающей промышленности

	1.5.7.1. Участие в подпрограмме «Стимулирование инвестиционной деятельности в агропромышленном комплексе» государственной программы Республики Адыгея «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия» в части информирования предприятий пищевой и перерабатывающей промышленности о возможности модернизации производства
	Модернизация производства и увеличение производственных мощностей на предприятиях пищевой и перерабатывающей промышленности
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в муниципальном образовании «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление
сельского хозяйства

	Задача 1.5.8. Развитие инженерной инфраструктуры, обеспечение доступности и оптимизация условий подключения производственных 
объектов к инженерной инфраструктуре

	1.5.8.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия» 
	Обеспечение производственных и инвестиционных площадок доступной инженерной и транспортной инфраструктурой
	Без включения в муниципальную программу
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
экономике

	Задача 1.5.9. Обеспечение рационального использования природных ресурсов и экологичности производства продуктов питания и 
переработки сельскохозяйственного сырья

	1.5.9.1. Участие в подпрограмме «Развитие отраслей агропромышленного комплекса» государственной программы Республики Адыгея «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия» в части обеспечения фитосанитарного благополучия  
	Повышение качества и безопасности продовольственного сырья и пищевых продуктов, производимых на территории муниципального образования «Город Майкоп» 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в муниципальном образовании «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление
сельского хозяйства

	Стратегическая подцель (СЦ-1.6.) Город Майкоп – узел транспортных, инженерных и информационных систем, обеспечивающих устойчивые, комфортные условия связей международного, межрегионального, регионального и местного уровня. Город, обеспеченный современной торговой, транспортной и логистической инфраструктурой, эффективно удовлетворяющей растущий спрос населения на товары и услуги

	Стратегические задачи:

	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат реализации 
мероприятия
	Источник финансового 
(ресурсного) обеспечения 
(в рамках муниципальной 
программы/без включения 
в муниципальную программу)
	Этапы и сроки 
реализации 
мероприятия
	Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы 
(мероприятия)

	Задача 1.6.1. Развитый рынок товаров и услуг за счёт высокого уровня развития малого и среднего предпринимательства в сфере торговли и общественного питания, ориентированного, в том числе, на товары местных производителей

	Задача 1.6.1.1. Развитие современных форм торговли

	1.6.1.1.1. Внедрение современных и доступных форм обслуживания в сфере торговли

	Рост розничного товарооборота


	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление 
развития 
предпринимательства

	1.6.1.1.2. Развитие ярмарочной торговли
	Реализация продукции местных товаропроизводителей (сельскохозяйственной продукции, произведенной в личных подсобных хозяйствах, в крестьянских (фермерских) хозяйствах)
Стабилизация цен
	
	
	

	Задача 1.6.1.2. Расширение рынков сбыта продукции местных производителей

	1.6.1.2.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Развитие экономики»
	Продвижение продукции, производимой в Республике Адыгея и в частности в муниципальном образовании «Город Майкоп»
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
развития 
предпринимательства

	Задача 1.6.1.3. Сотрудничество с крупными торговыми сетями для реализации местной сельскохозяйственной продукции

	1.6.1.3.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Развитие экономики»
	Выполнение соглашений, заключенных с торговыми сетями, о маркировке реализуемой продукции местных производителей с лейблом «Сделано в Адыгее» 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
развития 
предпринимательства

	Задача 1.6.1.4. Повышение культуры торговли и сервиса

	1.6.1.4.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Развитие экономики»
	Увеличение количества объектов торговли, которые оказывают услуги населению с использованием банкоматов и банковских карт
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
развития 
предпринимательства

	Задача 1.6.1.5. Развитие торговой и логистической инфраструктуры

	1.6.1.5.1. Соответствие инфраструктуры торговых объектов современным требованиям
	Создание современной торговой и логистической инфраструктуры при строительстве (реконструкции) торговых объектов
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление архитектуры и градостроительства муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Управление архитектуры и 
градостроительства)
Управление 
развития 
предпринимательства

	Задача 1.6.1.6. Строительство логистического комплекса в городе Майкопе (повышение эффективности деятельности торговых предприятий)

	1.6.1.6.1. Строительство логистического комплекса в городе Майкопе
	Привлечение инвестиций для развития транспортно-логистической инфраструктуры
Создание инфраструктуры современного торгового формата

	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	II этап 
2027-2030 годы
	Управление 
развития 
предпринимательства
Комитет по 
экономике
Управление 
архитектуры и 
градостроительства Комитет по управлению имуществом муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Комитет по управлению имуществом)

	Задача 1.6.2. Развитие транспортной инфраструктуры. Стратегическое значение инфраструктурных объектов

	Задача 1.6.2.1. Участие в развитии автомобильных связей Майкоп-территория Большого Сочи. Участие в межмуниципальных системных проектах для населенных пунктов Белореченск-Майкоп

	1.6.2.1.1. Повышение уровня транспортной доступности 
	Рост туристского потока, повышение связности с сопредельными территориями Краснодарского края
	В рамках реализации индивидуальной программы социально-экономического развития Республики Адыгея
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства
Отдел городской 
инфраструктуры

	Задача 1.6.2.2. Участие в создании условий для взаимодействия с Краснодарским краем в вопросе проектирования новой трассы Майкоп-Краснодар – повышение транспортной доступности до аэропорта Пашковский

	1.6.2.2.1. Оказание содействия в создании условий по развитию транспортного сообщения
	Повышение транспортной доступности аэропорта, улучшение транспортного сообщения
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.6.2.3. Участие в создании Единого ситуационного мониторингового центра (развитие транспортной системы)

	1.6.2.3.1. Участие в создании Единого мониторингового центра
	Улучшение транспортного сообщения
Реализация межмуниципальных проектов в сфере транспорта
	Без включения в муниципальную программу муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства
Отдел городской 
инфраструктуры

	Задача 1.6.2.4. Разделение грузопотока и пассажиропотока на основных транспортных связях через развитие железнодорожного сообщения

	1.6.2.4.1. Формирование предложений по участию в государственных программах в целях реализации инвестиционных проектов, направленных на развитие транспортной инфраструктуры
	Улучшение транспортного сообщения
Повышение транспортной доступности
	Без включения в муниципальную программу муниципального образования «Город Майкоп»
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.6.2.5. Повышение уровня транспортно-эксплуатационного состояния сети автомобильных дорог. Доведение существующих трасс до нормативного состояния

	1.6.2.5.1. Капитальный ремонт, ремонт и содержание улично-дорожной сети

	Содержание улично-дорожной сети в техническом состоянии, соответствующем нормативным требованиям, и улучшение качества автомобильных дорог
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	1.6.2.5.2. Участие в реализация регионального проекта «Дорожный фонд»
	Увеличение доли автомобильных дорог, соответствующих нормативным требованиям
	
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.6.2.6. Реализация механизмов муниципально-частного партнерства в области дорожного строительства и обслуживания дорожно-транспортной сети

	1.6.2.6.1. Участие в реализации регионального проекта «Общесистемные меры развития дорожного хозяйства»
1.6.2.6.2. Участие в реализации мероприятий государственной программы Республики Адыгея «Развитие транспортной системы»
	Развитие дорожной сети
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства
Отдел городской 
инфраструктуры

	Задача 1.6.2.7. Участие в экологическом мониторинге в области транспорта, в том числе при строительстве новых объектов

	1.6.2.7.1. Модернизация и обновление парка городского общественного транспорта (приобретение новых троллейбусов)
	Уменьшение воздействия транспортных средств на окружающую среду
Повышение качества природной среды
	Без включения в муниципальную программу муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Отдел городской 
инфраструктуры 


	Задача 1.6.3. Эффективное использование транзитного потенциала при организации работы торгово-транспортно-логистического 
комплекса 

	Задача 1.6.3.1. Создание эффективно работающей системы, обеспечивающей функционирование торгово-транспортно-логистического
комплекса (создание комплекса умной торговли и логистики)

	1.6.3.1.1. Разработка комплекса мероприятий, направленных на решение задачи
	Создание инфраструктуры современного торгового формата
Повышение инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп»
	Стратегическая задача включена в муниципальные программы: «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп», «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
экономике
Управление 
развития 
предпринимательства


	Задача 1.6.3.2. Повышение уровня информационной и технологической обеспеченности торговой и транспортно-логистической деятельности. Применение современных технологий в области логистики

	1.6.3.2.1. Внедрение современных и доступных форм обслуживания в сфере торговли
	Увеличение числа торговых объектов современных форматов
Увеличение числа объектов торговли, оказывающих услуги населению с использованием банкоматов и банковских карт
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление
 развития 
предпринимательства


	Задача 1.6.3.3. Создание инфраструктурных условий для развития малого бизнеса, ориентированного на развитие туризма 
(придорожная инфраструктура)

	1.6.3.3.1. Продвижение инвестиционных предложений, направленных на развитие придорожной инфраструктуры
	Развитие малого бизнеса, ориентированного на развитие туризма
Увеличение туристического потока в Республику Адыгея
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Комитет по
экономике
Управление 
развития 
предпринимательства


	Задача 1.6.3.4. Участие в формировании подготовки, переподготовки и удержания востребованных специалистов

	1.6.3.4.1. Участие в реализации регионального проекта «Популяризация предпринимательства в Республике Адыгея» (подготовка квалифицированных кадров для транспортно-логистического комплекса)

	Высокое качество человеческого капитала, занятого в комплексе 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
развития 
предпринимательства


	Стратегическая подцель (СЦ-1.7.) Эффективная отрасль жилищно-коммунального хозяйства, предоставляющая услуги высокого качества по доступным ценам, обеспечивающая высокую надежность функционирования систем коммунальной инфраструктуры и создающая благоприятную среду для жизнедеятельности населения. Повышение экологической безопасности. Конкурентоспособная строительная отрасль, обеспечивающая высокую доступность современного жилья

	Стратегические задачи:

	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат реализации 
мероприятия
	Источник финансового 
(ресурсного) обеспечения 
(в рамках муниципальной 
программы/без включения 
в муниципальную программу)
	Этапы и сроки 
реализации 
мероприятия
	Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы 
(мероприятия)

	Задача 1.7.1. Реализация мероприятий в сфере жилищно-коммунального хозяйства 

	Задача 1.7.1.1. Повышение доступности жилья и качества жилищного обеспечения населения

	1.7.1.1.1. Реализация подпрограммы «Переселение граждан из жилых помещений, признанных непригодными для проживания и расположенных в аварийных многоквартирных домах»
	Обеспечение гражданам, проживающим в муниципальном образовании «Город Майкоп», безопасных жилищных условий
	Стратегическая задача включена в муниципальные программы: «Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в муниципальном образовании «Город Майкоп»; «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
управлению 
имуществом
Управление ЖКХ и благоустройства


	1.7.1.1.2. Реализация подпрограммы «Обеспечение жильем отдельных категорий граждан»
	Улучшение качества жизни отдельных категорий граждан
Исполнение обязательств государства и муниципального образования по социальной поддержке отдельных категорий граждан 
	
	
	

	Задача 1.7.1.2. Развитие практики муниципально-частного партнерства

	1.7.1.2.1. Содействие развитию муниципально-частного партнерства
	Увеличение успешно реализуемых проектов на территории муниципального образования «Город Майкоп» с применением муниципально-частного партнерства 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
экономике
Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.7.1.3. Обеспечение безопасного функционирования предприятий сферы жилищно-коммунального хозяйства

	1.7.1.3.1. Разработка и реализация комплекса мероприятий, направленных на решение задач 
	Сокращение количества чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на объектах жилищно-коммунального хозяйства
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.7.1.4. Автоматизация процессов управления и внедрение информационных технологий в управление жилищно-коммунальным 
хозяйством

	1.7.1.4.1. Формирование эффективной системы управления в сфере жилищно-коммунального хозяйства, дорожного хозяйства и благоустройства
	Повышение качества информации, прозрачности и достоверности данных в сфере ЖКХ
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.7.1.5. Модернизация систем коммунальной инфраструктуры

	1.7.1.5.1. Обеспечение бесперебойного функционирования системы жилищно-коммунального комплекса муниципального образования «Город Майкоп» 
	Повышение надежности работы инженерного оборудования и коммуникаций
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.7.1.6. Повышение энергоэффективности коммунальной инфраструктуры

	1.7.1.6.1. Реализация мероприятий подпрограммы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности»
	Снижение энергозатрат и повышение энергетической эффективности в системах коммунальной инфраструктуры
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.7.1.7. Обеспечение потребности предприятий сферы ЖКХ и населения города в современной инженерной, дорожной и жилищной инфраструктуре

	1.7.1.7.1. Развитие и совершенствование инженерной, дорожной и жилищной инфраструктуры
	Устойчивое и надежное функционирование предприятий сферы жилищно-коммунального и дорожного хозяйства  
	Стратегическая задача включена в муниципальные программы: «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп»; «Формирование современной городской среды в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.7.1.8. Создание благоприятного инвестиционного климата в целях привлечения инвестиций в отрасль жилищно-коммунального хозяйства

	1.7.1.8.1. Формирование и продвижение инвестиционных предложений, направленных на развитие инфраструктуры в сфере жилищно-коммунального хозяйства
	Развитие отрасли жилищно-коммунального хозяйства с использованием средств федерального бюджета и республиканского бюджета Республики Адыгея
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.7.1.9. Обеспечение сферы ЖКХ высококвалифицированными кадрами за счёт взаимодействия с профессиональными 
образовательными организациями путем подготовки, привлечения и дальнейшего удержания лучших специалистов

	1.7.1.9.1. Подготовка квалифицированных кадров для сферы жилищно-коммунального хозяйства, профессиональная переподготовка и повышение квалификации 

	Высокое качество человеческого капитала, занятого в сфере жилищно-коммунального хозяйства  

	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	1.7.1.9.2. Подготовка управленческих кадров для организации работы в сфере жилищно-коммунального хозяйства
	Внедрение современных методов управления на предприятиях жилищно-коммунального хозяйства
	
	
	

	Задача 1.7.2. Реализация мероприятий в области охраны окружающей среды. Рост спроса на природу, экологизация общества 

	Задача 1.7.2.1. Разработка мероприятий в области охраны окружающей среды и отходопереработки (утилизация, обезвреживание и 
размещение отходов)

	1.7.2.1.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов» в реализации мероприятий подпрограмм:
- «Охрана окружающей среды»;      - «Развитие водохозяйственного комплекса Республики Адыгея»
	Устойчивое функционирование системы особо охраняемых природных территорий
Обеспечение защищенности населения и объектов экономики от негативного воздействия вод сооружениями инженерной защиты
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.7.2.2. Разработка и внедрение мероприятий по обращению с отходами, в том числе вторичными материальными ресурсами

	1.7.2.2.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами» в реализации мероприятий подпрограммы «Обращение с отходами, в том числе с твердыми коммунальными отходами»
	Улучшение экологической и санитарно-эпидемиологической обстановки 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.7.2.3. Обеспечение применения современных технологий раздельного сбора и утилизации отходов производства и потребления

	1.7.2.3.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами» в реализации мероприятий подпрограммы «Обращение с отходами, в том числе с твердыми коммунальными отходами»
	Использование современных технологий сбора и утилизации отходов
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.7.2.4. Развитие инфраструктуры переработки, использования и безопасного размещения отходов производства и потребления

	1.7.2.4.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами» в реализации мероприятий подпрограммы «Обращение с отходами, в том числе с твердыми коммунальными отходами»
	Развитие инфраструктуры переработки и безопасного размещения отходов
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.7.2.5. Ликвидация накопленного вреда окружающей среде, в том числе ликвидация выявленных несанкционированных свалок 
отходов производства и потребления и рекультивация нарушенных земель

	1.7.2.5.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами» в реализации мероприятий подпрограммы «Обращение с отходами, в том числе с твердыми коммунальными отходами»
	Улучшение экологической и санитарно-эпидемиологической обстановки 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.7.3. Развитие строительной отрасли, обеспечивающей высокое качество и доступность недвижимости

	Задача 1.7.3.1. Соблюдение баланса комплексной застройки территории муниципального образования «Город Майкоп» при проектировании объектов социального назначения и коммерческой недвижимости, а также создание общественных пространств

	1.7.3.1.1. Организация принятия и реализации решения о комплексном развитии территории муниципального образования «Город Майкоп»
	Эффективное управление территорией муниципального образования «Город Майкоп»
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Формирование современной городской среды в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
архитектуры и 
градостроительства
Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 1.7.3.2. Обеспечение качества строительных услуг

	1.7.3.2.1. Участие в реализации комплекса мероприятий, направленного на решение задачи
	Приведение строительных услуг, оказываемых строительными организациями муниципального образования «Город Майкоп», в соответствие с потребностями ключевых потребителей
	Без включения в муниципальную программу муниципального образования «Город Майкоп»
	II этап
2027 – 2030 годы
	Управление 
архитектуры и 
градостроительства

	Задача 1.7.3.3. Снижение административных барьеров

	1.7.3.3.1. Участие в достижении целевых значений показателей целевых моделей упрощения процедур ведения бизнеса и повышения инвестиционной привлекательности Республики Адыгея, утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации от 31.01.2017 № 147-р
	Сокращение сроков и количества согласований процедуры выдачи градостроительного плана земельного участка
	Без включения в муниципальную программу муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
архитектуры и 
градостроительства


	Задача 1.7.3.4. Применение системного и комплексного подхода к формированию рынка доступного и комфортного жилья

	1.7.3.4.1. Строительство объектов социальной инфраструктуры одновременно со строительством жилья
	Обеспеченность населения объектами социальной инфраструктуры в соответствии с нормативами градостроительного проектирования
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Формирование современной городской среды в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление 
архитектуры и 
градостроительства
Комитет по
образованию

	1.7.3.4.2. Реализация мероприятий по благоустройству мест массового отдыха населения
	Создание единой системы открытых парков, скверов, дворов
Повышение уровня комплексного благоустройства территорий
	
	
	Управление ЖКХ и благоустройства


	Задача 1.7.3.5. Внедрение в строительство передовых технологий и современных архитектурных решений

	1.7.3.5.1. Применение современных архитектурных решений при разработке дизайн-проектов общественных и дворовых территорий
	Рост числа современных архитектурных решений при разработке дизайн-проектов общественных и дворовых территорий 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Формирование современной городской среды в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
архитектуры и 
градостроительства

	Стратегическая подцель (СЦ-1.8.) Город, создающий условия для развития сферы туризма. Формирование конкурентоспособного туристского продукта

	Стратегические задачи:

	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат реализации 
мероприятия
	Источник финансового 
(ресурсного) обеспечения 
(в рамках муниципальной 
программы/без включения 
в муниципальную программу)
	Этапы и сроки 
реализации 
мероприятия
	Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы 
(мероприятия)

	Задача 1.8.1. Создание единого удобного и информативного туристского информационного ресурса; создание удобного портала продажи туристических услуг, объединяющего предложения по всем направлениям

	1.8.1.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Развитие туризма» в реализации подпрограммы «Продвижение туристского продукта в Республике Адыгея» 
	Формирование положительного туристского имиджа муниципального образования «Город Майкоп»
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп» 
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление 
культуры

	Задача 1.8.2. Развитие транспортной инфраструктуры, способствующей повышению уровня транспортной доступности к местам размещения туристических объектов; авиа- и железнодорожное сообщение с крупными городами и транспортными узлами России

	1.8.2.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Развитие туризма» в части оказания содействия и создании условий по реализации мероприятия по развитию транспортной инфраструктуры
	Повышение уровня транспортной доступности к туристическим объектам в рамках межмуниципального и межрегионального сотрудничества
	Без включения в муниципальную программу муниципального образования «Город Майкоп»
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства
Отдел городской 
инфраструктуры

	Задача 1.8.3. Развитие и повышение качества придорожного сервиса и придорожной инфраструктуры

	1.8.3.1. Развитие придорожной инфраструктуры и повышение качества придорожного сервиса 
	Создание условий для дополнительного привлечения туристического потока в целом в Республику Адыгея
	Без включения в муниципальную программу муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
развития 
предпринимательства

	Задача 1.8.4. Создание на территории города зон отдыха, досуга и развлечения

	1.8.4.1. Создание условий для массового, активного и содержательного отдыха граждан 
	Повышение качества и комфорта в местах отдыха и досуга 
	Стратегическая задача включена в муниципальные программы: «Формирование современной городской среды в муниципальном образовании «Город Майкоп»; «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства
Управление 
культуры

	Задача 1.8.5. Развитие городского туристского пространства, в том числе через реализацию проектов, направленных на архитектурное 
выражение в городской среде важнейших элементов культурного наследия, истории, национальных традиций Республики Адыгея

	1.8.5.1. Создание благоприятных условий для устойчивого развития и доступности сферы туризма
	Повышение доступности услуг в сфере туризма
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
культуры

	Задача 1.8.6. Развитие экскурсионного, культурно-познавательного (культурно-исторического, этнографического), развлекательного 
(семейно-досугового) туризма и отдыха выходного дня

	1.8.6.1. Организация и проведение мероприятий, направленных на возрождение, сохранение и развитие туризма
Организация пешеходных экскурсий
	Увеличение числа граждан, воспользовавшихся экскурсионными маршрутами и повышение культурно-образовательного уровня населения
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
культуры

	Задача 1.8.7. Организация PR-событий (приглашение известных блогеров в поездку по значимым местам Майкопа и Республики Адыгея)

	1.8.7.1. Организация работы по распространению информационно-рекламных материалов о развитии туризма в муниципальном образовании «Город Майкоп»
	Увеличение числа туристов, посетивших город Майкоп
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
культуры


	Развитие институциональной среды

	Стратегическая цель № 2 (СЦ-2): Выстраивание экономических связей. Эффективная система муниципального управления. Развитая предпринимательская культура. 
Налаживание межрегиональных и межмуниципальных взаимоотношений. Эффективное муниципальное управление обеспечивается за счёт: совершенствования системы муниципального управления; повышения уровня компетентности и профессионализма муниципальных служащих по всем направлениям деятельности; эффективного управления муниципальным имуществом; грамотного управления финансами и высокого качества предоставления муниципальных услуг. Основа сбалансированного развития – активное сотрудничество органов местного самоуправления, бизнеса и населения. Создание благоприятного климата для развития бизнеса

	Ключевые показатели стратегической цели № 2

	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значения показателей по годам

	
	
	2024 год
	2026 год
	2030 год

	1. Оборот на малых предприятиях, включая микропредприятия
	Млн. рублей
	35 451,3 
	39 978,9
	45 965,3

	2. Индекс физического объёма
	%
	104,7
	105,9
	107,1

	3. Оборот на средних предприятиях
	Млн. рублей
	4 337,9
	3 745,6
	4 306,4

	4. Индекс физического объёма
	%
	104,7
	105,9
	107,1

	Стратегическая подцель 2.1. Город с высоким качеством муниципального управления, ориентированным на обеспечение улучшения качества жизни населения. Организация экономического сотрудничества и развития 

	Стратегические задачи:

	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат реализации 
мероприятия
	Источник финансового 
(ресурсного) обеспечения 
(в рамках муниципальной 
программы/без включения 
в муниципальную программу)
	Этапы и сроки 
реализации 
мероприятия
	Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы 
(мероприятия)

	Задача 2.1.1. Увеличение конкурентоспособности, решения инфраструктурных и экологических проблем в рамках единой экономической зоны. Выстраивание самостоятельных экономических связей с соседними муниципальными образованиями и регионами на уровне 
Майкопской экономической зоны

	2.1.1.1. Разработка и реализация комплекса мероприятий по решению задач
	Выстраивание экономических связей с соседними муниципалитетами и регионами
Решение совместных межмуниципальных и межрегиональных задач и проблем 
	Без включения в муниципальную программу муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
экономике
Управление ЖКХ и благоустройства
Комитет по 
управлению 
имуществом 

	Задача 2.1.2. Совершенствование системы органов местного самоуправления, развитие системы стратегического и проектного управления. Создание условий для вовлечения общественных институтов в систему управления

	2.1.2.1. Разработка и утверждение Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» до 2030 года
	Реализация стратегических задач для достижения стратегических целей 
	Без включения в муниципальную программу муниципального образования «Город Майкоп»
	2021 год
	Комитет по
экономике



	2.1.2.2. Разработка и утверждение муниципальных программ муниципального образования «Город Майкоп», направленных на решение задач I этапа реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» до 2030 года
	Формирование Перечня муниципальных программ
Формирование муниципальных программ, содержащих комплекс мероприятий по решению стратегических задач I этапа реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» до 2030 года
	
	
	Структурные 
подразделения 
Администрации 
муниципального 
образования 
«Город Майкоп» 
(далее-Структурные подразделения)

	Задача 2.1.3. Участие в реализации мероприятий национальных проектов (федеральные/региональные проекты), государственных программ

	2.1.3.1. Реализация мероприятий национальных (федеральных/региональных проектов), государственных программ 
	Повышение качества системы стратегического планирования и управления
Повышение качества уровня жизни населения муниципального образования «Город Майкоп»
	В рамках муниципальных программ муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
экономике
Структурные 
подразделения

	Задача 2.1.4. Повышение эффективности муниципального управления

	2.1.4.1. Реализация государственной политики в сфере социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп» посредством достижения стратегических целей и выполнения стратегических задач 
	Повышение качества системы стратегического планирования и управления
Снижение административных барьеров
	В рамках муниципальных программ муниципального образования «Город Майкоп»
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Структурные 
подразделения 

	Задача 2.1.5. Эффективное использование муниципального имущества и земельных ресурсов

	2.1.5.1. Обеспечение полного и своевременного учета муниципального имущества
2.1.5.2. Обеспечение содержания муниципального имущества, составляющего казну муниципального образования «Город Майкоп»
2.1.5.3. Обеспечение эффективного управления, распоряжения и рационального использования земельными участками
	Эффективное управление, распоряжение и рациональное использование имущества, находящегося в муниципальной собственности
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Обеспечение деятельности и реализации полномочий Комитета по управлению имуществом муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
управлению 
имуществом

	Задача 2.1.6. Повышение уровня компетентности и профессионализма муниципальных служащих

	2.1.6.1. Обеспечение подготовки кадров

	Повышение уровня компетентности и профессионализма муниципальных служащих
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «О противодействии коррупции в муниципальном образовании «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление делами Администрации 
муниципального 
образования 
«Город Майкоп» 
(далее-Управление делами)

	2.1.6.2. Повышение профессионального уровня муниципальных служащих в вопросах противодействия коррупции, исключение коррупционных правонарушений со стороны муниципальных служащих при осуществлении ими должностных полномочий
	Повышение эффективности системы противодействия коррупции
Повышение уровня доверия общества к деятельности органов местного самоуправления
	
	
	

	Задача 2.1.7. Развитие информационно-коммуникационной инфраструктуры органов местного самоуправления

	2.1.7.1. Организационно-методическое и правовое обеспечение процесса информатизации Администрации муниципального образования «Город Майкоп»



	Формирование современной информационно-технологической инфраструктуры и обеспечение её надёжного функционирования

	Стратегическая задача включена в муниципальные программы: «Информатизация Администрации муниципального образования «Город Майкоп»; «Развитие средств массовой информации в муниципальном образовании «Город Майкоп»; «Обеспечение деятельности и реализации полномочий Комитета по управлению имуществом муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление информатизации Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Управление информатизации)
Отдел пресс-службы Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Отдел пресс-службы)
Комитет по 
управлению 
имуществом


	2.1.7.2. Информирование населения о событиях, происходящих в муниципальном образовании «Город Майкоп» и Республике Адыгея, посредством размещения информации в различных информационных ресурсах (интернет-портал, печатные СМИ и на телевидении)
	Формирование современной информационной и телекоммуникационной инфраструктур, предоставление на их основе качественных муниципальных услуг и обеспечение высокого уровня доступности для населения информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Город Майкоп»
	
	
	

	Задача 2.1.8. Повышение доступности и качества муниципальных услуг

	2.1.8.1. Взаимодействие гражданского общества и бизнеса с органами местного самоуправления
	Повышение качества и доступности муниципальных услуг, предоставление гражданам и организациям доступа к муниципальным услугам
	В рамках муниципальных программ муниципального образования «Город Майкоп»
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Комитет по 
образованию
Комитет по 
управлению 
имуществом
Управление делами
Управление 
архитектуры и 
градостроительства
Комитет по 
экономике

	Задача 2.1.9. Достижение целей и решение задач устойчивого развития в рамках реализации муниципальных полномочий

	2.1.9.1. Координация деятельности структурных подразделений Администрации муниципального образования «Город Майкоп» по достижению значений показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления
	Достижение значений показателей, характеризующих качество жизни и уровень социально-экономического развития муниципального образования «Город Майкоп»
Повышение рейтинга муниципального образования «Город Майкоп» 
	Без включения в муниципальную программу муниципального образования «Город Майкоп»
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Комитет по
экономике

	Задача 2.1.10. Обеспечение достаточности и качества инфраструктуры для реализации муниципальных функций и полномочий

	[bookmark: _GoBack]2.1.10.1. Развитие территориального планирования муниципального образования «Город Майкоп» (принятие решения по организации и проведению общественных обсуждений или публичных слушаний по документам: территориального планирования; правил землепользования и застройки; документации по планировке территории)
	Решение вопросов местного значения в области архитектуры и градостроительства Обеспечение муниципального образования «Город Майкоп» всеми видами градостроительной документации (в рамках полномочий)
	Без включения в муниципальную программу муниципального образования «Город Майкоп»





	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
архитектуры и 
градостроительства







	2.1.10.2. Техническая поддержка и абонентское обслуживание программного обеспечения «Автоматизированная система управления государственным и муниципальным имуществом»
	Совершенствование организационных, технических и технологических условий организации деятельности Администрации для повышения качества и эффективности реализации её системной инфраструктуры
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Информатизация Администрации муниципального образования «Город Майкоп»
	
	Управление 
информатизации
Комитет по 
управлению 
имуществом

	Задача 2.1.11. Информатизация процессов муниципального управления

	2.1.11.1. Обеспечение электронного документооборота и системы межведомственного электронного взаимодействия
	Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления посредством электронного документооборота
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Информатизация Администрации муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
информатизации

	Стратегическая подцель 2.2. Город привлекательный для развития бизнеса

	Стратегические задачи:

	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат реализации 
мероприятия
	Источник финансового 
(ресурсного) обеспечения 
(в рамках муниципальной 
программы/без включения 
в муниципальную программу)
	Этапы и сроки 
реализации 
мероприятия
	Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы 
(мероприятия)

	Задача 2.2.1. Создание максимально комфортных условий ведения бизнеса

	2.2.1.1. Разработка и реализация Плана мероприятий («дорожной карты») по снижению рисков нарушения антимонопольного законодательства в муниципальном образовании «Город Майкоп» 
 
	Создание благоприятных условий для развития бизнеса




	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
экономике
Управление 
развития 
предпринимательства

	Задача 2.2.2. Развитие муниципально-частного партнерства, низкие административные барьеры для ведения предпринимательской 
деятельности, качественное сотрудничество и координация в сфере поддержки бизнеса и предпринимательства

	2.2.2.1. Участие в реализации регионального проекта «Улучшение условий ведения предпринимательской деятельности в Республике Адыгея»
	Увеличение числа самозанятых граждан, зафиксировавших свой статус, применяющих специальный налоговый режим «Налог на профессиональный доход»
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
развития 
предпринимательства

	Задача 2.2.3. Поддержка добросовестной конкуренции

	2.2.3.1. Разработка и реализация Плана мероприятий («дорожной карты») по содействию развитию конкуренции на территории муниципального образования «Город Майкоп»
	Создание конкурентной среды для субъектов предпринимательской деятельности, снижение административных барьеров
Информирование предпринимателей о состоянии конкурентной среды на рынках товаров, работ и услуг 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
экономике
Управление 
развития 
предпринимательства

	Задача 2.2.4. Поддержка предпринимательской активности, как следствие - рост предпринимательской инициативы

	2.2.4.1. Участие в реализации регионального проекта «Популяризация предпринимательства в Республике Адыгея»
	Увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства и самозанятых граждан, получивших информационную поддержку
Увеличение количества обученных основам ведения бизнеса, финансовой грамотности и иным навыкам предпринимательской деятельности
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
развития 
предпринимательства
 

	2.2.4.2. Участие субъектов малого и среднего предпринимательства в международных выставках-ярмарках 
	Увеличение поставок продукции пищевой и перерабатывающей промышленности на внешние рынки
	
	
	Управление 
развития 
предпринимательства
Управление 
сельского хозяйства 

	Задача 2.2.5. Обеспечение качества и доступности инфраструктуры для предпринимателей (включая субъекты малого и среднего 
предпринимательства), в том числе создание новых и развитие имеющихся объектов инновационно-инвестиционной инфраструктуры

	2.2.5.1. Участие в реализации регионального проекта «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства Республики Адыгея»









	Увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства и самозанятых граждан, получивших поддержку в рамках регионального проекта
Обеспечение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к предоставляемому на льготных условиях муниципальному имуществу
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
развития 
предпринимательства
Комитет по 
управлению 
имуществом

	Задача 2.2.6. Обеспечение доступности финансовых ресурсов и усовершенствование качества финансовых механизмов поддержки 
предпринимательства, включая субъекты малого и среднего предпринимательства

	2.2.6.1. Участие в реализации регионального проекта «Расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовой поддержке, в том числе к льготному финансированию, в Республике Адыгея»





	Доступность финансовых механизмов поддержки субъектов предпринимательства (выдача микрозаймов, гарантий в виде поручительства)
Сохранение рабочих мест и стимулирование создания новых рабочих мест
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
развития 
предпринимательства


	2.2.6.2. Реализация подпрограммы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства», в части возмещения затрат в связи с производством товаров, выполнением работ, оказанием услуг в сфере поддержки малого и среднего предпринимательства
	Увеличение производства товаров, выполненных работ, оказанных услуг
	
	
	

	Задача 2.2.7. Создание условий для повышения социальной ответственности бизнес-структур

	2.2.7.1. Повышение эффективности поддержки социально ориентированных некоммерческих организаций и предприятий, ведущих деятельность в сфере социального предпринимательства 
	Увеличение количества социально ориентированных некоммерческих организаций, реализующих социально значимые проекты, повышение качества и эффективности деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
развития 
предпринимательства
Отдел муниципальных социальных программ муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Отдел муниципальных социальных программ) 

	Задача 2.2.8. Повышение качества человеческого капитала организаций, ведущих деятельность в сфере социального предпринимательства

	2.2.8.1. Участие в реализации регионального проекта «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства Республики Адыгея»
	Снижение финансовой нагрузки с резидентов коворкинга в части аренды, оснащения и содержания офисных помещений
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» 

	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
развития 
предпринимательства
Комитет по
управлению
имуществом

	Развитие человеческого капитала. Человеческий потенциал – основа формирования человеческого капитала

	Стратегическая цель № 3 (СЦ-3): Город с комфортными условиями проживания для граждан, достойным качеством уровня жизни населения путем модернизации социальной сферы и предоставления качественных социальных услуг. Важнейший фактор стабильной жизни майкопчан - обеспечение безопасности и правопорядка

	Ключевые показатели стратегической цели № 3

	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значения показателей по годам

	
	
	2024 год
	2026 год
	2030 год

	1. Среднегодовая численность населения
	Человек
	159 262
	170 218
	177 832

	2. Численность населения в трудоспособном возрасте
	Человек
	89 334
	96 592
	99 911

	3. Коэффициент естественного прироста населения
	На 1000 человек населения
	- 1,4
	1,2
	1,2

	4. Коэффициент миграционного прироста населения
	На 1000 человек населения
	- 0,6
	9,7
	9,7

	5. Уровень официальной безработицы
	%
	0,8
	3,2
	2,6

	6. Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников (по полному кругу предприятий)
	Тыс. рублей
	40,23
	42,21
	51,16

	7. Среднесписочная численность работников (по полному кругу предприятий)
	Человек
	48 185
	49 227
	50 600

	8. Фонд оплаты труда (по полному кругу предприятий)
	Млн. рублей
	23 263,0
	24 936,6
	31 066,9

	9. Темп роста к предыдущему году
	%
	106,3
	106,6
	104,6

	Стратегическая подцель 3.1. Город привлекательный для проживания и работы

	Стратегические задачи:

	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат реализации 
мероприятия
	Источник финансового 
(ресурсного) обеспечения
 (в рамках муниципальной 
программы/без включения 
в муниципальную программу)
	Этапы и сроки 
реализации 
мероприятия
	Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы
(мероприятия)

	Задача 3.1.1. Обеспечение миграционного и естественного прироста населения путем участия в реализации мероприятий национальных 
проектов «Демография» и «Здравоохранение». Увеличение продолжительности жизни

	3.1.1.1. Участие в реализации Федерального проекта «Содействие занятости» в части создания дополнительных мест для детей от 1,5 до 3-х лет
 
	Увеличение рождаемости
	Муниципальная программа «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
образованию


	3.1.1.2. Реализация комплекса мер по обеспечению жилыми помещениями отдельных категорий граждан 
	Повышение жизненного уровня населения посредством улучшения жилищных условий отдельных категорий граждан
	Муниципальная программа «Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в муниципальном образовании «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
управлению 
имуществом


	3.1.1.3. Реализация комплекса мер по оказанию адресной социальной помощи отдельным категориям граждан 
	Повышение уровня и качества жизни отдельных категорий граждан
	Муниципальная программа «Социальная поддержка отдельных категорий граждан муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Отдел 
муниципальных 
социальных 
программ 

	3.1.1.4. Реализация комплекса мер по профилактике правонарушений и преступлений, а также обеспечение безопасности жизнедеятельности населения
	Повышение уровня безопасности населения 
Снижение смертности
	Муниципальная программа «Профилактика правонарушений и обеспечение безопасности жизнедеятельности населения на территории муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление по чрезвычайным ситуациям Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Управление по чрезвычайным ситуациям)

	Задача 3.1.2. Способствовать уменьшению дисбаланса на рынке труда между спросом и предложением рабочей силы

	3.1.2.1. Взаимодействие с предприятиями отраслей экономики и государственным казенным учреждением Республики Адыгея «Адыгейский республиканский Центр занятости населения» по вопросам трудоустройства
	Обеспечение потребности отраслей экономики квалифицированными кадрами
Обеспечение сбалансированности объёмов и профилей подготовки квалифицированных кадров
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
экономике

	Задача 3.1.3. Принимать участие в стабилизации ситуации на рынке труда: подготовка кадров с учетом реально складывающейся ситуации на рынке труда и обеспечение ориентации системы профессионального образования на рынок труда

	3.1.3.1. Разработка прогноза потребности отрасли экономики и социальной сферы муниципального образования «Город Майкоп» в квалифицированных кадрах
	Формирование потребности отраслей экономики в квалифицированных кадрах
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
экономике

	Задача 3.1.4. Содействовать повышению качества профессионального образования, соответствующего требованиям работодателя

	3.1.4.1. Взаимодействие с предприятиями отраслей экономики по вопросам повышения качества профессионального образования; профессиональной подготовки и повышения квалификации кадров
	Высокое качество человеческого капитала, занятого в экономике
Повышение инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» за счет качественного кадрового ресурса
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
экономике

	Задача 3.1.5. Оказывать содействие в развитии взаимодействия вузов и бизнеса

	3.1.5.1. Взаимодействие с предприятиями отраслей экономики по вопросам кадрового обеспечения
	Высокое качество проектно-ориентированных образовательных программ
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
экономике
Управление 
развития 
предпринимательства

	Стратегическая подцель 3.2. Город с развитой системой здравоохранения и мотивацией к здоровому образу жизни, обеспечивающей активное долголетие жителей

	Стратегические задачи:

	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат реализации 
мероприятия
	Источник финансового 
(ресурсного) обеспечения 
(в рамках муниципальной 
программы/без включения 
в муниципальную программу)
	Этапы и сроки 
реализации 
мероприятия
	Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы 
(мероприятия)

	Задача 3.2.1. Способствовать: повышению доступности и качества оказываемых медицинских услуг, соответствующих современным 
требованиям; расширению перечня услуг высокотехнологичной медицинской помощи. Цифровизация медицинских услуг

	3.2.1.1. Развитие транспортного сообщения для обеспечения доступности транспортной инфраструктуры к учреждениям здравоохранения 
	Повышение уровня доступности получения населением медицинских услуг
	Без включения в муниципальную программу муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства
Отдел городской 
инфраструктуры

	Задача 3.2.2. Оказывать содействие по обеспечению условий для развития сети медицинских организаций и модернизации их материально-технической базы

	3.2.2.1. Создание условий для развития медицинских учреждений посредством развития инфраструктуры
	Повышение уровня доступности получения населением медицинских услуг
	Без включения в муниципальную программу муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства


	Задача 3.2.3. Принимать участие в развитии конкуренции в сфере здравоохранения, в том числе с применением муниципально-частного 
партнерства

	3.2.3.1. Развитие муниципально-частного партнерства
	Рост предпринимательской активности в сфере здравоохранения
	Без включения в муниципальную программу муниципального образования «Город Майкоп»
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Комитет по 
экономике
Управление 
развития 
предпринимательства

	Задача 3.2.4. Содействовать укомплектованию учреждений здравоохранения квалифицированным медицинским персоналом

	3.2.4.1. Разработка прогноза потребности отрасли экономики и социальной сферы муниципального образования «Город Майкоп» в квалифицированных кадрах
	Формирование потребности учреждений здравоохранения в квалифицированных кадрах
	Без включения в муниципальную программу муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
экономике

	Задача 3.2.5. Принимать участие в развитии здравоохранения по направлениям «профилактика заболеваний» и «диспансеризация населения»

	3.2.5.1. Содействие в организации прививочной кампании и диспансеризации населения
	Профилактика заболеваний и раннее выявление хронических неинфекционных заболеваний
	Без включения в муниципальную программу муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление делами

	Задача 3.2.6. Пропаганда здорового образа жизни и создание условий для развития массового спорта (рост ценности здоровья)

	3.2.6.1. Реализация комплекса мер по созданию условий для занятий физической культурой и спортом
	Увеличение численности жителей города, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие физической культуры и спорта, формирование здорового образа жизни населения муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по физической культуре и спорту муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Комитет по физической культуре и спорту)

	Задача 3.2.7. Развитие инфраструктуры для занятий физической культурой и спортом, а также повышение доступности спортивных объектов

	3.2.7.1. Реализация мероприятий по развитию физкультурно-спортивной инфраструктуры 

	Повышение доступности спортивных объектов для занятия населения спортом
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие физической культуры и спорта, формирование здорового образа жизни населения муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
физической культуре и спорту

	Задача 3.2.8. Повышение степени доступности занятий физической культурой и спортом для людей с ограниченными возможностями 
здоровья

	3.2.8.1. Создание условий для беспрепятственного доступа людей с ограниченными возможностями к спортивным объектам 
	Увеличение числа лиц с ограниченными возможностями здоровья, занимающихся физической культурой и спортом 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие физической культуры и спорта, формирование здорового образа жизни населения муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
физической культуре и спорту

	Стратегическая подцель 3.3. Город с доступной и качественной системой образования 

	Стратегические задачи:

	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат реализации 
мероприятия
	Источник финансового 
(ресурсного) обеспечения 
(в рамках муниципальной 
программы/без включения
в муниципальную программу)
	Этапы и сроки 
реализации
мероприятия
	Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы 
(мероприятия)

	Задача 3.3.1. Создание условий для доступного дошкольного образования, в том числе с привлечением негосударственных организаций. Обеспечение всестороннего развития детей в учреждениях дошкольного образования

	3.3.1.1. Создание условий для функционирования системы дошкольного образования, направленной на развитие индивидуальных особенностей каждого ребенка
Обеспеченность учреждений дошкольного образования квалифицированными педагогическими кадрами
	Повышение доступности и качества дошкольного образования



	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп» 
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы

	Комитет по 
образованию 


	3.3.1.2. Развитие инфраструктуры системы дошкольного образования

	Развитие сети дошкольных образовательных организаций, их инфраструктуры и материально-технической базы
	
	I этап
2022 – 2026 годы

	

	3.3.1.3. Реализация Федерального проекта «Содействие занятости»
	Создание дополнительных мест для детей дошкольного возраста, в том числе в возрасте от двух месяцев до трех лет, в дошкольных образовательных организациях
Доступность образовательных услуг
	
	I этап
2022 – 2026 годы
	

	Задача 3.3.2. Формирование современной системы общего образования

	3.3.2.1. Создание условий для функционирования системы начального общего, основного общего, среднего общего образования, направленной на удовлетворение особых образовательных потребностей и реализации индивидуальных возможностей обучающихся
	Предоставление качественного и доступного начального общего, основного общего, среднего общего образования
Достижение высоких образовательных результатов
Развитие индивидуальных способностей детей
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп» 
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы

	Комитет по
образованию

	Задача 3.3.3. Развитие сети образовательных организаций и укрепление материально-технической базы

	3.3.3.1. Реализация Федерального проекта «Современная школа»

	Доступность качественных образовательных услуг общего образования

Обеспечение обучения учащихся образовательных организаций в одну смену
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
образованию

	3.3.3.2. Строительство общеобразовательных организаций
	
	
	
	

	3.3.3.3. Развитие сети образовательных организаций, их инфраструктуры и укрепление материально-технической базы
	
	
	
	

	Задача 3.3.4. Обеспечение учреждений образования инфраструктурой, соответствующей требованиям. Поддержка инновационной 
инфраструктуры

	3.3.4.1. Развитие инфраструктуры системы начального общего, основного общего, среднего общего образования
	Повышение качества инфраструктуры и материально-технической базы муниципальных образовательных организаций
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
образованию

	Задача 3.3.5. Укомплектование образовательных организаций квалифицированными педагогическими кадрами 

	3.3.5.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Развитие образования» в реализации мероприятий регионального проекта «Учитель будущего» 
	Повышение уровня профессионального мастерства и уровня квалификационной категории педагогических работников
Рост числа молодых специалистов
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
образованию

	Задача 3.3.6. Развитие инклюзивного образования для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья

	3.3.6.1. Обеспечение государственных гарантий для получения образования и социальной поддержки детьми с ограниченными возможностями здоровья
	Социальная адаптация детей с ограниченными возможностями
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп» 
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Комитет по
образованию

	Задача 3.3.7. Создание образовательных центров, ориентированных на поддержку одаренных детей. Достижение высоких образовательных результатов, раскрытие интеллектуального потенциала обучающихся

	3.3.7.1. Реализация комплекса мер по созданию условий для успешной социализации и эффективной самореализации обучающихся
	Поддержка талантливых и одаренных детей
Развитие индивидуальных способностей детей
Достижение высоких образовательных результатов
	Стратегическая задача включена в муниципальные программы: «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп»; «Молодежь столицы Адыгея» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
образованию

	Задача 3.3.8. Создание условий для эффективного управления сферой образования, обеспечение высокого качества управления процессами развития в сфере образования

	3.3.8.1. Разработка механизма совершенствования системы мониторинга качества и инновационного потенциала в образовательном процессе
	Формирование благоприятной мотивационной среды педагогов в образовательном пространстве
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
образованию

	3.3.8.2. Обеспечение методического сопровождения образовательного процесса и деятельности педагогических работников
	Развитие познавательной активности, творческой самостоятельности обучающихся
	
	
	

	Задача 3.3.9. Развитие конкуренции в сфере образования, в том числе с применением муниципально-частного партнерства

	3.3.9.1. Разработка комплекса мер, направленных на развитие конкуренции в сфере образования
	Обеспечение развития частных образовательных организаций
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
образованию

	Задача 3.3.10. Интеграция в образовательный процесс инновационных образовательных технологий

	3.3.10.1. Реализация мероприятий регионального проекта «Современная школа»












	Внедрение новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, повышение мотивации обучающихся к обучению посредством обновления содержания и технологий преподавания общеобразовательных программ, вовлечения всех участников системы образования в развитие системы общего образования
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
образованию

	3.3.10.2. Участие в реализации мероприятий регионального проекта «Цифровая образовательная среда»
	Новый уровень качества и доступность образовательных услуг
	
	
	

	Задача 3.3.11. Создание образовательных комплексов многоцелевого назначения, включающих детский сад, школу и организации 
дополнительного образования для детей

	3.3.11.1. Повышение качества образовательной инфраструктуры с учетом возможностей гибкого использования образовательных учреждений
	Высокое качество всестороннего развития детей, обеспеченность учреждений образования квалифицированными педагогическими кадрами, регулярно повышающими свою квалификацию 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
образованию

	Задача 3.3.12. Предоставление возможности гражданам приобретать необходимые (желаемые) компетенции на протяжении всей жизни для саморазвития и реализации своего потенциала

	3.3.12.1. Реализация комплекса мероприятий в целях повышения доступности и качества дополнительного профессионального образования и переподготовки кадров

	Внедрение программы профессионального обучения по наиболее востребованным перспективным профессиям
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения) 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
образованию

	Стратегическая подцель 3.4. Город, как единое культурное пространство, обеспечивающий высокое качество досуга и творческой самореализации жителей с сохранением культурного наследия и поддержкой ценностей национальной культуры адыгейского народа 

	Стратегические задачи:

	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат реализации
мероприятия
	Источник финансового 
(ресурсного) обеспечения 
(в рамках муниципальной 
программы/без включения 
в муниципальную программу)
	Этапы и сроки 
реализации 
мероприятия
	Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы
(мероприятия)

	Задача 3.4.1. Создание условий для обеспечения потребности населения в культурно-досуговых услугах

	3.4.1.1. Организация работы библиотек, как организационных, образовательных и культурных центров
	Создание модельных библиотек

	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
культуры

	3.4.1.2. Участие в республиканских конкурсах «Лучшая муниципальная библиотека» и «Лучший библиотекарь»
	Улучшение качества обслуживания и увеличение числа посетителей библиотек

	
	
	

	Задача 3.4.2. Создание условий для обеспечения доступа населения к культурным ценностям и участию в культурной жизни города

	3.4.2.1. Создание условий для повышения уровня доступности граждан к культурным ценностям
	Увеличение числа граждан, вовлеченных в культурную деятельность и участвующих в культурно-массовых мероприятиях
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
культуры

	Задача 3.4.3. Развитие культурно-исторических объектов и археологических памятников города Майкопа

	3.4.3.1. Реализация мероприятий, нацеленных на сохранение и защиту объектов, обладающих культурной и исторической ценностью 
	Повышение духовно-культурного уровня граждан 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
культуры

	Задача 3.4.4. Сохранение и развитие многообразия и жанров традиционной народной культуры (народных художественных промыслов и ремесел)

	3.4.4.1. Создание условий для сохранения и развития многообразия форм и жанров традиционной народной культуры
	Повышение у населения интереса к традиционной народной культуре
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
культуры

	Задача 3.4.5. Укрепление материально-технической базы учреждений культуры

	3.4.5.1. Создание благоприятных условий в учреждениях культуры путем укрепления материально-технической базы (ремонт и оснащение учреждений мебелью, техникой)
	Повышение уровня удовлетворенности населения качеством услуг, предоставляемых в сфере культуры 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
культуры

	Задача 3.4.6. Развитие системы подготовки творческих и педагогических кадров с использованием уникальных отечественных традиций и создание условий для притока квалифицированных кадров

	3.4.6.1. Создание условий для притока творческих педагогических кадров
Материальная поддержка творчески одаренной молодежи
	Укрепление кадрового потенциала и приток квалифицированных кадров
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
культуры

	Задача 3.4.7. Использование современных информационно-коммуникационных технологий для повышения доступности услуг в сфере 
культуры

	3.4.7.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Развитие культуры» в части реализации мероприятий по формированию информационного пространства в сфере культуры
	Формирование единого культурного пространства на основе оцифрованных музейных и книжных фондов, собранных в электронные каталоги
Обеспечение доступа максимальному количеству граждан к культурному достоянию
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
культуры

	Задача 3.4.8. Повышение качества обучения в образовательных организациях в области культуры и искусств

	3.4.8.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Развитие культуры» в части реализации мероприятий по поддержке муниципальных учреждений культуры
	Создание условий для повышения качества художественного образования путем оснащения образовательных учреждений музыкальными инструментами, оборудованием, учебными материалами
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп» 
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление 
культуры

	3.4.8.2. Создание условий для дальнейшего профессионального образования обучающихся в образовательных учреждениях культуры
	Выявление и поддержка творчески одаренных детей
	
	
	

	Задача 3.4.9. Формирование культуры межнационального (межэтнического) общения в соответствии с нормами морали и традициями
народов Российской Федерации, повышение роли национальных общественных объединений

	3.4.9.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Укрепление межнациональных отношений и патриотическое воспитание» по реализации мероприятий подпрограммы «Укрепление единства многонационального народа Республики Адыгея и этнокультурное развитие народов Республики Адыгея»
	Сохранение этнополитической стабильности в Республике Адыгея
Развитие духовно-культурных и патриотических основ 
	Стратегическая задача включена в муниципальные программы: «Развитие культуры муниципального образования «Город Майкоп»; «Молодежь столицы Адыгеи» 
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Управление 
культуры

	Стратегическая подцель 3.5. Город, обладающий доступной, качественной и адресной системой поддержки населения

	Стратегические задачи:

	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат реализации 
мероприятия
	Источник финансового
 (ресурсного) обеспечения 
(в рамках муниципальной 
программы/без включения 
в муниципальную программу)
	Этапы и сроки 
реализации 
мероприятия
	Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы 
(мероприятия)

	Задача 3.5.1. Повышение доступности получения услуг в сфере социального обслуживания населения на основе информационных технологий (использование информационной системы персонифицированного учёта)

	3.5.1.1. Социальная поддержка отдельных категорий граждан
	Повышение эффективности муниципального управления в сфере социального развития муниципального образования «Город Майкоп»
Оказание адресной социальной помощи малоимущим гражданам и другим категориям граждан 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Социальная поддержка отдельных категорий граждан муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Отдел 
муниципальных 
социальных 
программ 

	Задача 3.5.2. Расширение перечня и качества предоставляемых социальных услуг с учетом потребности населения

	3.5.2.1. Оказание мер социальной поддержки и предоставление адресной социальной помощи отдельным категориям граждан
	Повышение качества оказания услуг
Улучшение качества жизни отдельных категорий граждан
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Социальная поддержка отдельных категорий граждан муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Отдел 
муниципальных 
социальных 
программ

	Задача 3.5.3. Обеспечение системы социального обслуживания населения квалифицированными, мотивированными кадрами

	3.5.3.1. Создание условий для качественного выполнения профессиональных обязанностей

	Укрепление кадрового потенциала
Улучшение качества оказания услуг
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Социальная поддержка отдельных категорий граждан муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Отдел 
муниципальных 
социальных 
программ

	Задача 3.5.4. Оказание содействия в развитии сети учреждений социального обслуживания (реконструкция, модернизация, материально-техническое обеспечение)

	3.5.4.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Социальная поддержка граждан» в реализации мероприятий подпрограммы «Совершенствование социальной поддержки семьи и детей»
	Повышение уровня удовлетворенности населения качеством предоставляемых социальных услуг 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Социальная поддержка отдельных категорий граждан муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Отдел 
муниципальных 
социальных 
программ

	Задача 3.5.5. Повышение инвестиционной привлекательности социальной сферы для бизнес-структур, в том числе муниципально-частное партнерство

	3.5.5.1. Реализация мероприятий по популяризации социального предпринимательства 
	Вовлечение предпринимателей в решение социальных проблем
	Без включения в муниципальную программу муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Отдел 
муниципальных 
социальных 
программ
Управление 
развития 
предпринимательства

	Задача 3.5.6. Создание условий для интеграции лиц с инвалидностью в общество

	3.5.6.1. Адаптация инфраструктурных объектов для беспрепятственного доступа к ним инвалидов и маломобильных групп населения
	Доступность объектов социальной, транспортной и жилищно-коммунальной инфраструктуры для людей с ограниченными возможностями здоровья
	Стратегическая задача включена в муниципальные программы: «Социальная поддержка отдельных категорий граждан муниципального образования «Город Майкоп»; «Развитие общественного пассажирского транспорта муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Отдел 
муниципальных 
социальных 
программ

	Задача 3.5.7. Развитие системы социальной поддержки, характеризующейся адресностью и персонифицированностью предоставления 
социальных услуг при активном участии бизнеса и общества

	3.5.7.1. Вовлечение предпринимателей в решение социальных проблем
	Повышение эффективности муниципального управления в сфере социального развития
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Социальная поддержка отдельных категорий граждан муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Отдел 
муниципальных 
социальных 
программ

	Задача 3.5.8. Повышение роли социально ориентированных некоммерческих организаций в предоставлении услуг в сфере социального 
обслуживания населения

	3.5.8.1. Финансовая поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций
	Повышение доступности к объектам социальной инфраструктуры
Повышение качества социальных услуг
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Социальная поддержка отдельных категорий граждан муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Отдел 
муниципальных 
социальных 
программ

	Задача 3.5.9. Совершенствование условий по ресоциализации и реабилитации лиц, освободившихся из мест лишения свободы, оказание мер поддержки при социальной адаптации

	3.5.9.1. Создание условий для интеграции граждан из числа лиц, освобожденных из учреждений исполнения наказаний в виде лишения свободы
	Интеграция граждан, отбывших наказание, в общество
Снижение уровня повторной преступности 
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Социальная поддержка отдельных категорий граждан муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Отдел 
муниципальных 
социальных 
программ

	Задача 3.5.10. Создание условий представителям молодого поколения, имеющим активную гражданскую позицию, для волонтерской 
деятельности, поддержки молодежного предпринимательства, в том числе в социальной сфере

	3.5.10.1. Создание условий для волонтерской деятельности
Поддержка молодежного предпринимательства
	Реализация общественных инициатив и проектов, в том числе в сфере добровольчества (волонтерства) 
	Без включения в муниципальную программу муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
образованию

	3.5.10.2. Участие в реализации регионального проекта «Социальная активность»
	Увеличение числа граждан, вовлеченных в добровольческую (волонтерскую) деятельность
	Муниципальная программа «Развитие системы образования муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по
образованию

	Стратегическая подцель 3.6. Город безопасный и комфортный для проживания граждан

	Стратегические задачи:

	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат реализации 
мероприятия
	Источник финансового 
(ресурсного) обеспечения 
(в рамках муниципальной 
программы/без включения 
в муниципальную программу)
	Этапы и сроки 
реализации 
мероприятия
	Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы 
(мероприятия)

	Задача 3.6.1. Повышение личной и имущественной безопасности граждан, обеспечение общественной безопасности

	3.6.1.1. Реализация комплекса мер по повышению уровня общественной безопасности
	Повышение общего уровня общественной безопасности и правопорядка
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Профилактика правонарушений и обеспечение безопасности населения на территории муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление по 
чрезвычайным
 ситуациям


	3.6.1.2. Приобретение и обслуживание камер видеонаблюдения, установленных в местах массового пребывания людей
	Повышение уровня личной и имущественной безопасности граждан 
	
	
	

	Задача 3.6.2. Минимизация ущерба, причиненного населению при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
характера

	3.6.2.1. Реализация мероприятий подпрограммы «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения в условиях мирного и военного времени»
	Снижение рисков возникновения чрезвычайных ситуаций и смягчение их возможных последствий
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Профилактика правонарушений и обеспечение безопасности населения на территории муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление по 
чрезвычайным
 ситуациям

	Задача 3.6.3. Профилактика преступлений

	3.6.3.1. Реализация мероприятий подпрограммы «Профилактика преступлений и иных правонарушений»
	Повышение эффективности системы профилактики правонарушений и асоциальных явлений, противодействия терроризму и экстремизму
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Профилактика правонарушений и обеспечение безопасности населения на территории муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Отдел по взаимодействию с политическими партиями и общественными объединениями Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее-ОВПП и ОО)

	3.6.3.2. Проведение профилактической работы среди населения по противодействию терроризму, экстремизму, асоциальным явлениям
	Повышение уровня информированности граждан о мерах по противодействию преступлениям против собственности
	
	
	

	Задача 3.6.4. Формирование активной гражданской позиции по противодействию преступным проявлениям, содействие добровольному 
участию граждан в охране общественного порядка

	3.6.4.1. Реализация мероприятий подпрограммы «Профилактика преступлений и иных правонарушений»
	Снижение уровня правонарушений
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Профилактика правонарушений и обеспечение безопасности населения на территории муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	ОВПП и ОО

	3.6.4.2. Создание условий для деятельности народных дружин
	Участие народных дружинников в охране общественной безопасности и правопорядка
	
	
	

	Задача 3.6.5. Развитие и реализация системы предупреждения безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных 
действий несовершеннолетних

	3.6.5.1. Создание условий для формирования здорового образа жизни несовершеннолетних граждан путем привлечения их к занятиям физической культурой и спортом
	Увеличение числа несовершеннолетних граждан, занимающихся физической культурой и спортом
Снижение уровня несовершеннолетней преступности
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие физической культуры и спорта, формирование здорового образа жизни населения муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Администрации муниципального образования «Город Майкоп»

	Задача 3.6.6. Создание безопасных условий для участников дорожного движения (транспортных средств и пешеходов)

	3.6.6.1. Реализация мероприятий подпрограммы «Развитие дорожного хозяйства»

	Обеспечение безопасности дорожного движения
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Управление ЖКХ и благоустройства

	Инвестиционная политика и сбалансированный бюджет

	Стратегическая цель № 4 (СЦ-4): Город инвестиционно привлекательный. Сбалансированный бюджет

	Ключевые показатели стратегической цели № 4

	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значения показателей по годам

	
	
	2024 год
	2026 год
	2030 год

	1. Инвестиции в основной капитал по крупным и средним предприятиям
	Млн. рублей
	10 256,0
	11 085,7
	15 575,2

	2. Индекс физического объёма
	%
	102,4
	105,0
	105,7

	Стратегическая подцель 4.1. Создание эффективной инвестиционной среды

	Стратегические задачи:

	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат реализации 
мероприятия
	Источник финансового 
(ресурсного) обеспечения 
(в рамках муниципальной 
программы/без включения 
в муниципальную программу)
	Этапы и сроки 
реализации 
мероприятия
	Ответственный 
исполнитель 
муниципальной
 программы 
(мероприятия)

	Задача 4.1.1. Развитие муниципально-частных институтов стимулирования повышения инвестиционной привлекательности города

	4.1.1.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Развитие экономики»
	Увеличение количества проектов, успешно реализованных на территории муниципального образования «Город Майкоп», с применением механизмов муниципально-частного партнерства
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
экономике

	Задача 4.1.2. Продвижение инвестиционного потенциала муниципального образования «Город Майкоп»

	4.1.2.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Развитие экономики»


	Продвижение инвестиционного потенциала муниципального образования «Город Майкоп»
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» 
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Комитет по 
экономике

	4.1.2.2. Участие в международных и внутрироссийских экономических мероприятиях и поддержание связей с городами-побратимами
	Привлечение инвестиций в экономику муниципального образования «Город Майкоп»
	
	
	

	Задача 4.1.3. Обеспечение регулярной диагностики инвестиционного развития и потенциала

	4.1.3.1. Формирование и ведение реестра инвестиционных площадок
4.1.3.2. Мониторинг реализации инвестиционных проектов
4.1.3.3. Мониторинг иностранных компаний, имеющих намерение инвестировать в производство на юге России 
	Формирование ежеквартальной информации и ежегодного отчёта по итогам календарного года о состоянии инвестиционного развития муниципального образования «Город Майкоп»
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Комитет по 
экономике

	Задача 4.1.4. Обеспечение эффективного функционирования и взаимодействия органов местного самоуправления, органов исполнительной власти Республики Адыгея и иных субъектов инвестиционной деятельности в ходе инвестиционного процесса

	4.1.4.1. Внедрение целевых показателей – KPI (ключевые показатели эффективности) и достижение их значений 
	Рост объёма инвестиций в основной капитал


	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
экономике

	4.1.4.2. Внедрение целевых моделей для упрощения процедур ведения бизнеса
	Повышение инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп»
	
	
	

	Задача 4.1.5. Использование различных доступных инструментов для обеспечения инвестиционной привлекательности (установление в соответствии с действующим законодательством льгот по уплате местных налогов и льготных условий пользования муниципальной собственностью на определенный срок для инвестиционных проектов, имеющих значительную социальную эффективность)

	4.1.5.1. Установление льгот по уплате местных налогов. Снижение ставок по уплате арендных платежей по договорам аренды муниципального имущества 
	Повышение инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп»
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения)
	I этап
2022 – 2026 годы
	Финансовое 
Управление Администрации муниципального образования «Город Майкоп» (далее-Финансовое управление)
Управление 
развития 
предпринимательства
Комитет по 
экономике
Комитет по 
управлению 
имуществом

	Задача 4.1.6. Развитая инфраструктура и низкие риски как показатель инвестиционной привлекательности. Синхронизация развития 
инвестиционных проектов и инфраструктуры

	4.1.6.1. Участие в государственной программе Республики Адыгея «Развитие экономики»
4.1.6.2. Развитие транспортной инфраструктуры для привлечения инвесторов и возможной реализации новых инвестиционных проектов
	Повышение инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп»
	Стратегическая задача включена в муниципальные программы: «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп» (без финансового обеспечения); «Развитие жилищно-коммунального, дорожного хозяйства и благоустройства в муниципальном образовании «Город Майкоп»
	I, II этапы 
2022-2026 годы
2027-2030 годы
	Комитет по 
экономике
Управление ЖКХ и благоустройства

	Задача 4.1.7. Привлечение, развитие и удержание лучших кадров в сфере инвестиций; обеспечение высокой инвестиционной грамотности бизнеса и населения

	4.1.7.1. Организация повышения квалификации руководителей и специалистов в сфере инвестиций Проведение мероприятий по организации повышения квалификации
	Высокий уровень профессионализма специалистов в сфере инвестиций
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
экономике

	Задача 4.1.8. Активное применение инновационных методов и инструментов инвестиционного развития

	4.1.8.1. Продвижение новых методов и инструментов инвестиционного развития
4.1.8.2. Разработка и изготовление презентационного материала
	Рост объёма инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных инвестиций)
	Реализация мероприятия муниципальной программы «Экономическое развитие и формирование инвестиционной привлекательности муниципального образования «Город Майкоп»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Комитет по 
экономике

	Стратегическая подцель 4.2. Эффективное управление муниципальными финансами

	Стратегические задачи:

	Наименование мероприятия
	Ожидаемый результат реализации 
мероприятия
	Источник финансового 
(ресурсного) обеспечения 
(в рамках муниципальной 
программы/без включения 
в муниципальную программу)
	Этапы и сроки 
реализации 
мероприятия
	Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы 
(мероприятия)

	Задача 4.2.1. Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета муниципального образования «Город Майкоп»

	4.2.1.1. Качественное прогнозирование основных характеристик бюджета
	Повышение уровня исполнения прогноза налоговых и неналоговых доходов бюджета муниципального образования «Город Майкоп»
Повышение уровня исполнения бюджета муниципального образования «Город Майкоп»
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Управление муниципальными финансами»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Финансовое 
управление 


	Задача 4.2.2. Обеспечение эффективного управления муниципальным долгом

	4.2.2.1. Своевременное исполнение долговых обязательств муниципального образования «Город Майкоп» и расходов на их обслуживание 
	Повышение финансовой устойчивости бюджета
Соответствие объёма муниципального долга финансовым возможностям бюджета муниципального образования «Город Майкоп»
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Управление муниципальными финансами»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Финансовое 
управление

	Задача 4.2.3. Повышение уровня бюджетной обеспеченности бюджета муниципального образования «Город Майкоп» и уменьшение 
зависимости местного бюджета от других уровней бюджетов

	4.2.3.1. Увеличение доли налоговых и неналоговых доходов в общем объеме собственных доходов бюджета (без учета субвенций)
	Сбалансированность бюджета
Уменьшение доли межбюджетных трансфертов в общем объёме доходов
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Управление муниципальными финансами»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Финансовое 
управление

	Задача 4.2.4. Создание условий для эффективного управления муниципальными финансами

	4.2.4.1. Организация и обеспечение эффективного исполнения функций по управлению бюджетным процессом 
	Высокая эффективность управления муниципальными финансами
Высокий уровень открытости и доступности информации о бюджетном процессе
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Управление муниципальными финансами»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Финансовое 
управление

	Задача 4.2.5. Привлечение, развитие и удержание лучших кадров в сфере финансов

	4.2.5.1. Привлечение опытных, высококвалифицированных специалистов для управления муниципальными финансами
	Повышение качества организации и осуществления бюджетного процесса
	Стратегическая задача включена в муниципальную программу «Управление муниципальными финансами»
	I этап
2022 – 2026 годы
	Финансовое 
управление

	4.2.5.2. Повышение профессионального уровня посредством прохождения обучения, курсов, семинаров
	Высокий уровень профессионализма специалистов Финансового управления
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